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ПОРТФОЛИО ПРЕПОДАВАТЕЛЯ 

Умурзахова Галия Жанбурбаевна 

1. Основныесведения 

Дата рождения 06.08.1965 год  

 

Должность и. о. доцента кафедры ОУФД 

Ученая степень PhD-доктор 

Ученое звание PhD-доктор 

 

2. Образование 

 

№ 
п/п 

Год окончания Официальное название 
Учебногозаведения 

Специальность/ 
направление 

Квалификация 

2.1 1987 Филиал Алма-Атинского 

государственного 

медицинского института, 

г. Шымкент 

«Фармация» провизор 

 

3. Опытнаучно-педагогическойработы 

 

№ 

п/п 

Периодработы 

(годы) 

Официальное название 

организации, структурное 

подразделение 

Должность 

3.1 2004-2012 Южно-Казахстанская  государственная 
медицинская академия, кафедра 
организации и управления 
фармацевтического дела. 

Старшийпреподава

тель 

3.2 2012-2014 Южно-Казахстанская государственная 
фармацевтическая  академия, кафедра 
организации и управления 
фармацевтического дела. 

магистрант по 

специальности 
Фармация» 

(научно-

педагогическая 
магистратура) 

3.3 2014-2017 Казахский национальный медицинский 

университет им. С.Д. Асфендиярова, 

PhD–докторант по 

специальности 
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кафедра фармацевтических  дисциплин. «Фармация» 

3.4 C 2017 Южно-Казахстанская медицинская  

академия, кафедра организации и 

управления фармацевтического дела 

и.о. доцента 

 

Общий стаж научно-педагогической работы 18 лет 

 

4. Преподаваемыедисциплины 

 

Наименование 

История фармации 

Биоэтика с основами коммуникативных навыков 

Организацияфармацевтической деятельности 

Медицинское и фармацевтическое товароведение 

Управление и экономика фармации 

Фармакоэкономика и фармацевтическая информация в системе обращения лекарственных 
веществ.  
Основы бухгалтерского баланса с учетом и отчетностью. 

Управление персоналом 

Фармацевтическая информация 

Фармацевтический менеджмент и маркетинг 

Фармацевтическое консультирование и основы фармацевтического права 

Фармацевтическая логистика и основы предпринимательской деятельности 

Основы фармакоэкономики 

Экономика фармацевтического производства 

 

5. Методическаяработа 

(запоследние 3 года) 

№ 
п/п 

Наименование Результат 

5.1 Рабочиепрограммыучебныхди

сциплин 
1/Рабочая учебная программа по элективной 

дисциплине «Биоэтика с основами 

коммуникативных навыков»».//ЮКГФА, Шымкент.-

2017 -27с. 

2/Рабочая учебная программапо элективной 

дисциплине «Фармацевтическое консультирование» 

//ЮКГФА, Шымкент.-2017, - 36 с. 

3/Рабочая учебная программапо элективной 

дисциплине «Фармацевтическое консультирование 

и основы фармацевтического права» //ЮКГФА, 

Шымкент.-2017, - 30с. 

4/Рабочая учебная программа по элективной 

дисциплине «Фармацевтическое информация» 

//ЮКГФА, Шымкент.-2017, - 33с. 

5/Рабочая учебная программа по элективной 

дисциплине «Фармакоэкономика и 

фармацевтическая информация в системе 
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лекарственного обращения»//ЮКГФА, Шымкент.-

2017, - 35с. 

5.2 УМКД 1.элективная дисциплина «Биоэтика с основами 

коммуникативных навыков»»; 

2.элективная  дисциплина «Фармацевтическое 

консультирование»; 

3. элективная  дисциплина «Фармацевтическое 

консультирование и основы фармацевтического 

права»; 

4. элективная  дисциплина «Фармацевтическое 

информация»; 

5. элективная  дисциплина «Фармакоэкономика и 

фармацевтическая информация»  

по дисциплинам ежегодно перерабатывается 

лекционный материал,методические указания для 

проведения практических занятий и занятий СРС 

-ежегодно обновляются тестовые задания на 30% 

5.3 Подготовкаучебников, 

учебных пособий, учебно-

методическихпособий 

1.Инновационные подходы к разработке 

функционально-должностных инструкций на основе 

профессиональных компетенций фармацевтов // 

Шертаева К.Д., Умурзахова Г.Ж..- Методические 

рекомендации, утв. Центром  развития человеческих 

ресурсов и науки РГП «Республиканский центр 

развития здравоохранения» МЗ и СР РК, протокол 

№6 от 02.09.2016. – Астана, 2016 г. – 42с. 

Свидетельство о государственной регистрации прав 

на объект авторского права № 1717 от 10.08.2016 г. 

2. Коммуникативные навыки.// Датхаев У.М., 

Асимов М.А.,Умурзахова Г.Ж..- Учебник.-утв. 

Центром развития человеческих ресурсов и науки 

РГП «Республиканский центр развития 

здравоохранения» МЗРК, протокол № 41 от 

04.12.2017. – Астана, 2017 г. – 252с. Свидетельство о 

государственной регистрации прав на объект 

авторского права № 1682 от 10.08.2016 г. 

5.4 Наличие авторских 
свидетельств, патентов и др. 
 

2 авторских свидетельств: 

1. Свидетельство о государственной регистрации 

прав на объект авторского права № 1717 от 

10.08.2016 г. 

2.Свидетельство о государственной регистрации 

прав на объект авторского права № 1682 от 

10.08.2016 г. 

5.5 Подготовка справочной 
литературы, стандартов и др. 

Разработка  профессиональных стандартов- 

специальность «Фармация», разработан в 2018 г. 

5.6 Разработка наглядных 

пособий 

Разработка презентаций лекций, практических 

занятий, СРС, учебников, методических и 

учебных пособий,УМКД. 
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5.7 Разработка 
интерактивныхформ 

По реализуемым дисциплинам в РУП отражены 

интерактивные формы проведения учебных 

занятий: круглые столы, дискуссии, разбор 
ситуационных  задач,  деловые игры с 

методами ТВL и SBL и др. 

6. Диссертации 

 

№ 
п/п 

Название (ученая степень, специальность, тема) Место, годзащиты 

6.1 Диссертация на соискание степени доктора 

философии (PhD) «Теоретические и 

методологические подходы к оптимизации  

кадрового  менеджмента в фармации РК»; 6D110400 

– «Фармация». 

КазНМУ им. С. Д.   

Асфендиярова , 30.09. 2017г. 
 

 

7. Область научныхинтересов 

 

Ключевые слова, характеризующие область научных интересов 

Кадровый менеджмент, фармацевтический персонал, мотивация, кадры, обучение 
персонала, маркетинговые исследования, карьерный рост, номенклатура 
специальностей, профессиональные стандарты. 

 

8. Научно-исследовательскаядеятельность 

(запоследние 3 года) 

Научныепроекты 

№ 

п/п 
Названиепроекта, гранта, контракта Год Статусу

частника 
проекта 

8.1 Научно-методические обоснование оказания 

фармацевтической помощи в условиях ЧС РК. 

2015-2017г. исполнитель 

 
Публикационнаяактивность 

№ 
п/п 

 Наименование, место 
издания 

Год Печ. 
лист 

8.5 Педагогический менеджмент в 

образовании: актуальные вопросы 

современной науки. Глава 5. 

Разработка научно-обоснованных 

рекомендаций по 

совершенствованию кадрового 

менеджмента в фармации 

Республики Казахстан //Умурзахова 

Г.Ж..-Коллективная монография. 

Новосибирск: Изд. АНС 

СибАК 

2015. С.134-

154. 

8.6 Публикации в изданиях, 

индексируемыхWebofscienceилиScop

us 

1.Determination of Seasonal 

Demand for Pharmaceutical 

Staff // Int. J. Pharm. Sci. Rev. 

Res. -Vol.36, №18.  

2016 

 

 

 

 P.105-

111 
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2. Analysing the ways to 

improve personnel 

management in the 

pharmaceutical industry of 

Kazakhstan. Journal of Global 

PharmaTechnology. 

Индекс Хирша- 1. 

 

 

2017. 

 

 

 

P.223-233 

 

8.7 в изданиях, рекомендуемых 

Комитетом по контролю в сфере 

образования и науки Республики 

Казахстан 

1. Исследование  

структуры трудовой 

мотивации фармацевтов. 

Фармация Казахстана. – №4.  

2.Реалии современной 

фармации – фармацевт – 

клиницист. Вестник 

КазНМУ. - №1 

3.Правила обслуживания 

потребителей 

фармацевтических услуг. 

Фармация Казахстана. - №8.  

4. Аптечные продажи: 

корректное взаимодействие 

между провизором и 

пациентом. Фармация 

Казахстана. -   №9. – 

5. Формирование и 

развитие коммуникативных 

навыков фармацевтов. 

Фармация Казахстана.-   

сентябрь. -№9. - 

6.Теоретические основы 

развития 

совершенствования 

управления человеческими 

ресурсами в фармации. 

Вестник КазНМУ. – №3.; 

7. Вид социологического 

опроса – анкетирование. 

Вестник КазНМУ. – №3.; 

8. О роли клинической 

фармации. Фармация 

Казахстана. –декабрь  - 

№12; 

9. Проблемы интеграции 

клинической фармации и 

клинической фармакологии. 

Вестник КазНМУ № 4;  

10.Приоритетное 

направление 

Государственной 

программы индустриально-

2015. 

 

 

 

2015 

 

 

 

 2015. 

 

 

 

2015. 

 

 

 

 

2015 

 

 

 

 

2015 

 

 

 

 

 

2015. 

 

 

2015 

 

 

 

2015 

 

 

 

2016 

 

 

 

С. 51-54; 

 

 

 

С.379-

380; 

 

 

С.47-49; 

 

 

 

С.25-28.; 

 

 

 

 

С.28-30.; 

 

 

 

 

 С.306-

308 

 

 

 

 

С.304-

305 

 

С.52-55 

 

 

 

С.478-

481; 

 

 

С.18-21.; 
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инновационного развития 

Казахстана. Фармация 

Казахстана. - декабрь -  

№12; 

11.Барьеры коммуникации 

фармацевта. Фармация 

Казахстана. - декабрь -  

№12.; 

12. Обоснование 

внедрения специальностей 

«Клиническая фармация» и  

«Управление качеством в 

фармации» в номенклатуру 

фармацевтических 

специальностей РК. 

Фармация Казахстана. - 

апрель № 4. 

13.Исследование факторов 

риска и степени значимости 

их влияния на тенденцию 

развития фармацевтических 

организаций. 

Ежеквартальный научно-

практический журнал 

«Астана медициналық 

журналы»-№1(95); 

14.Оценка деловой 

активности 

фармацевтического 

предприятия методом 

аргенти. Ежеквартальный 

научно-практический 

журнал «Астана 

медициналық журналы»-

№2(96) 

 

 

 

 

2016 

 

 

 

 

2017 

 

 

 

 

 

 

 

2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018 

 

 

 

 

С.45 -47.; 

 

 

 

 

С.35 -39. 

 

 

 

 

 

 

 

С.193-

199; 

 

 

 

 

 

 

 

 

С.137-

142; 

8.8 в изданиях,  входящие в  базу 

данных РИНЦ 

1.Роль фармацевта в 

современном 

фармацевтическом 

обществе.Ежемесячный 

научный журнал –

№2(7).Ч.9. – Россия, г. 

Екатеринбург; 

2.Модифицированная 

функционально-

должностная инструкция 

фармацевта.Управление 

персоналом. Ученые 

записки.  Книга XII // под 

редакцией д.э.н., 

профессора, ЗДН РФ 

В.К.Потемкина. – СПб.: 

2015. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015 

 

 

 

 

 

 

С.167-

171. 

 

 

 

 

 

 

 

С.151-

159 
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СПбАУП; 

3.Исследование 

номенклатуры 

фармацевтических 

специальностей Казахстана. 

Фармацевтичнi науки. 

ScientificJournal 

«ScienceRice».- - № 11/4(16)-

Украина, Харьков.; 

4.Методики 

социологических 

исследований в 

фармацевтическом 

маркетинге и 

менеджменте.Фармацевтичн

i науки. ScientificJournal 

«ScienceRice». - - № 

12/4(17)-Украина, Харьков; 

5.Клиническая фармация - 

перспективное 

образовательное 

направление в подготовке 

фармацевтов Казахстана. 

East European Sci. J. 

«Wschodnioeuropejskie 

Czasopismo Naukowe». -.- 

№8. - Варшава, Польша; 

6.Кадровый менеджмент в 

фармации Казахстана как 

объект социальной 

диагностики. Межвуз. 

сборник науч. трудов 

«Актуальные проблемы 

социологии и управления» / 

под ред. Н.Н.Покровской, 

Э.Б.Аваковой. - СПб.: Изд-

во ПбГЭУ, Санкт-

Петербург, Россия – С.123-

135. 

 

2015. 

 

 

 

 

 

 

 

2015. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016 

 

С.64-69 

 

 

 

 

 

 

 

С.38-43 

 

 

 

 

 

 

 

 

С.144-

146 

 

 

 

 

 

 

 

 

С.123-

135. 

 
Участие в научно-исследовательской и (или) творческой работе обучающихся 

№ 
п/п 

Наименование Названиеработ, 
автор 

Место, время 
проведения 

Результат 

8.10 Руководствоработами, 

представленнымиобуч

ающимися: 

- Намеждународныеи 

(или)все 
казахстанские 
конкурсы, конференции; 

- другиеконференции 

«Особенности 

профессионально-

личностного 

становления 

обучающихся в 

системе 

подготовки 

фармацевтических 

Планируется 

участие в 

ежегодной 

декабрьской 

конференции, 

посвященной 

Дню 1 

Президента 

- 
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- круглыестолы, 
заседания 

дискуссионногоклуба 

кадров».- 

КуандыкАнуар, 

305 ФКБ. 

Казахстана и 

др. работах. 

8.11 Руководство 

студенческими 

научными 

кружками 

- - - 

Публичное представление результатов 

научно-исследовательской деятельности 

№ 
п/п 

Наименование Место Год Результат 

8.13 1.Методика оценки 

профессиональной 

компетенции фармацевтов. 

Менеджмент и маркетинг в 

составе современной 

экономики, науки, 

образования, практики: 

матер. Междунар. науч. – 

практич. интернет конф. (26-

27 марта 2015 г.) - Украина, г. 

Харьков - С.90-98.; 

2. Игра как форма 

профессионального 

последипломного обучения 

фармацевтов. Менеджмент и 

маркетинг в составе 

современной экономики, 

науки, образования, 

практики: матер. Междунар. 

науч. – практич. интернет 

конф. (26-27 марта 2015 г.) - 

Украина, г. Харьков - С. 104-

108; 

3.Метод исследования 

информационной 

потребности фармацевтов – 

анкетирование. Социальная 

фармация: становление, 

проблемы и перспективы: 

матер. IIIМеждунар. интернет 

конф. / НФУ, кафедра 

социальной фармации -  

Украина, г. Харьков, 2015 - С. 

35-43.; 

Украина, 
 г. Харьков 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Украина,  
г. Харьков 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Украина, г. 
Харьков 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

26-27 
марта 
2015 г. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

26-27 
марта 
2015 г. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

в материалах 
зарубежных 
конференций 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
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4. Как активно слушать 

пациента аптеки. Актуальные 

научные исследования в 

современном мире: матер. 

IIIМеждунар. науч.-практич. 

интернет-конф.(25-26 июль 

2015 г.)/ Выпуск 3,часть 1. – 

Украина, Переяслав-

Хмельницкий - С.82-85.; 

5.Планирование и развитие 

карьеры фармацевтов. 

Актуальные научные 

исследования в современном 

мире: матер. IVМеждунар. 

науч. - практич. интернет-

конф.(21-22 августа  2015 г.)/ 

Выпуск 4. – Украина, 

Переяслав-Хмельницкий - 

С.67-70.; 

6.Совершенствование 

управления 

фармацевтическим 

персоналом. Сборник матер. 

IIМеждунар. науч. - практич. 

интернет-конф.(12-13 октября 

2015 г.)- Украина, Харьков-

С.320-321; 

7.Фармацевтическое 

консультирование или 

культура самостоятельного 

лечения. Сборник матер. IV 

Междунар.науч.-практич. 

конф.: « Актуальные 

проблемы науки XXI века» I 

часть, Москва, 2015- С.53-58; 

8.Теоретическая модель 

системы организации 

непрерывного 

постдипломного обучения 

фармацевтов. Сборник 

публикаций научного 

журнала «Globus» по 

материалам IIIМеждународ.  

науч. - практич.  конф.: 

Украина, 
Переяслав-
Хмельницкий 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Украина, 
Переяслав-
Хмельницкий 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Украина, Харьков 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Москва, Россия 
 
 
 
 
 
 
 
 
г. Санкт-
Петербург, 
Россия. 
 
 
 
 
 
 
 

25-26 
июль 
2015 г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
21-22 
августа  
2015 г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12-13 
октября 
2015 г 
 
 
 
 
 
 
 
2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
03 
декабря 
2015. 
 
 
 
 
 
 
 

в материалах 
зарубежных 
конференций 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
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«Достижения и проблемы 

современной науки» г. Санкт-

Петербург: сборник со 

статьями (уровень стандарта, 

академический уровень). - С-

П.: Научный журнал « 

Globus», 03 декабря 2015.-

С.75-79; 

9. Менталитет управления 

фармацевтическими кадрами 

в Казахстане. Сборник науч. 

работ IVМеждунар. науч. – 

практич. интернет-конф. (24-

25 марта 2016г.)- Украина, 

НФаУ, Харьков. - С.43-45; 

10. Внедрение 

специальности  «Управление 

качеством в фармации» в 

номенклатуру 

фармацевтических  

специальностей  Казахстана. 

Сборник VМеждународ. 

науч. - практич. конф. 

«Менеджмент и маркетинг в 

составе современной 

экономики, науки, 

образования, практики» (30-

31 марта 2017 г.) - Украина, 

НФАУ, Харьков. – С.255-256; 

11. Scientific -practical 

substantiation of expanding the 

range of pharmaceutical 

specialties. Современные 

достижения 

фармацевтической 

технологии и биотехнологии:  

матер. IV науч.-практич. 

конф. с междунар. участием 

(16-17 октября 2014 г.) - 

Украина, г. Харьков – С.24; 

12.Научно-практическое 

обоснование введения 

специальности «Клинический 

фармацевт». Сборник матер. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Украина, НФаУ, 
Харьков.  
 
 
 
 
 
 
 
Украина, НФАУ, 
Харьков 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Украина, г. 
Харьков 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Россия, Санкт-
Петербург 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
24-25 
марта 
2016г 
 
 
 
 
 
 
30-31 
марта 
2017 г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
16-17 
октября 
2014 г 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10-11 
ноября 
2015 г. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
в материалах 
зарубежных 
конференций 
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IIIВсеросс. науч. - практич.  

конф. с междунар. участием 

«Инновации в здоровье 

нации» (10-11 ноября 2015 г.) 

– Россия, Санкт-Петербург - 

С.93-96; 

13.Модель 

профессиональных 

компетенций фармацевтов. 

Сборник матер. VIВсеросс. 

науч. конф. «Молодая 

фармация-потенциал 

будущего» // СПХФА, 

приложение к науч. - 

практич.  журналу  

«Фармация» - Россия, Санкт-

Петербург, 25-26 апреля 2016 

г. – С. 944-946. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Россия, Санкт-
Петербург, 
СПХФА, 

 
 
 
 
 
 
 
 
25-26 
апреля 
2016 г 

 
 
 
 
 
 
 
 
в 
материалахзару
бежныхконфере
нций 

8.14 1.Коммуникативные навыки 

фармацевтов – эффективный 

инструмент искусства 

продаж. « Стратегическое 

партнерство – путь к 

модернизации медицинского 

образования»Междунар. 

науч-практич. конф., 

посвящ. Дням Универ.2017 

(16 -19 мая 2017 г.)/, 

КазНМУ им. С.Д. 

Асфендиярова. 

КазНМУ им. 

С.Д. 

Асфендиярова.- 

Алматы 

 

16 -19 
мая 
2017 г.  

Мастер- класс. 
 

 

9. Повышениеквалификации 

(запоследние 3 года) 

№ 
п/п 

Годпрохожден
ия 

Название программы и объем 
программы в часах 

Официальноеназвание
организации 

9.1 2017 «Эффективный 

преподаватель»–54 часа 

ЮКГФА, 

Шымкент 

9.2  

2017 

«Информационно-

коммуникационные 

технологии»-54 часа 

ЮКГФА, 
Шымкент 

9.3  

2018 

«Double degrees as an instrument 

for developing the European 

higher education area (by the 

national Erasmus+ office in 

Kazakhstan)» -12 часов 

ЮКМА, 
Шымкент 
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9.4 2018 «Внутренняя система обеспечения 

качества в медицинских 

организациях образования» -6 

часов. 

ЮКМА, 

Шымкент 

9.5 2019 Организационные основы 

надлежащих практик в фармации 

РК (GPP), 54ч 

Центр непрерывного 

профессионального развития 

9.6 2019 Возможности увеличения 

прибыльности аптеки, 54ч 

БГМУ, г.Уфа 

9.7 2020 Применение ИКТ при 

дистанционном обучении, 54ч 

АО «ЮКМА» 

9.8 2021 Биоэтика: теоретические и 

социальный аспект, 108ч 

Ташкентский 

государственный 

стоматологический институт 

9.9 2021 Управление и экономика 

фармации, 144ч 

БГМУ, г.Уфа 

 

 

10. Награды, грамоты,благодарности 

№ 

п/п 

Название Наименование организации 

выдавшей награду, грамоту, 

благодарность 

Год 

присвоения 

10.1 медаль «За верность  

профессии фармацевта». 

 

ОО «Ассоциация фармацевтов и 

поддержки фармацевтического 

образования и науки» г. Алматы 

при КазНМУ им. С. Д.  

Асфендиярова. 

2017  

10.2 Благодарственная грамота 

«16 желтоксан- Қазахстан 

ТеспубликасыныңТәуелсіздік 

күні» 

ЮКГФА ЮКО 2017 

 

 




